
 

 

« Je prends part à des projets de consolidation de la paix et de réconciliation depuis de 
nombreuses années et je suis très enthousiaste à l’idée de voir comment le projet de 
Newforge peut aider à renforcer la tolérance et la compréhension à travers les pro-

grammes établis dans ce cadre. Le Trust se réjouit de travailler avec nos partenaires à 
l’aménagement de cette installation sportive emblématique qui fournira un espace par-

tagé convivial ouvert à tous les membres de notre communauté. » 

 

Peter Sheridan, président du Newforge Community Development Trust 
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L’une des conséquences les plus visibles des Troubles/du conflit est le la forte 

ségrégation sociale qui peut être constatée à travers la région. 

Les communautés continuent de vivre et de socialiser de façon séparée, 

nombre d’entre elles n’ayant pas accès à un environnement partagé où elles 

pourraient se sentir suffisamment en sécurité pour se rencontrer et apprendre 

les unes des autres. En l’absence d’espaces partagés, les divisions et les ten-

sions sociales perdurent. 

Le Newforge Community Development Trust (NCDT) entend aménager et trans-

former un site de six hectares situé au bord de la Lagan à Newforge Lane, dans 

le sud de Belfast. 

Au cours des 60 dernières années, ce site a été utilisé, presque exclusivement, 

par la RUC Athletic Association et les membres de la PSNI. Ce lieu hautement 

fortifié est inaccessible à la communauté dans son ensemble. 

Le projet vise à transformer le site en fournissant un éventail d’installations 

sportives intérieures et extérieures qui seront accessibles à tous. 
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Plan du site du Newforge Community Development Trust 



 

 

« Le programme PEACE IV soutient de nombreux projets d’espaces partagés à travers 
la région, lesquels transforment des lieux en des espaces pouvant être conjointement 
utilisés par toutes les tranches de la communauté. Ce projet est un très bon exemple 

d’espace transformé. Une fois achevé, il mettra à disposition une nouvelle infrastructure 
sportive et de loisirs à Newforge, laquelle proposera un vaste programme d’activités 
intercommunautaires qui favoriseront des contacts durables et significatifs entre des 

personnes aux origines et cultures diverses. » 

Tracy Meharg, secrétaire permanente du ministère des Communautés 
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Ce site nouvellement aménagé sera accessible à un grand nombre de groupes, 

dont : les groupes communautaires, les groupes de jeunes, les écoles, les 

églises, les clubs sportifs, et les habitants de Belfast, tout en les intégrant à la 

famille des « services de sécurité publique ». Ce projet vise à promouvoir la ré-

conciliation entre les communautés et le soutien de ces dernières envers les 

services de sécurité publique, au moyen d’une participation et d’un engagement 

actifs dans les activités sportives. 
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Produit principal : des investissements pour créer de nouveaux espaces partagés : 8. 

 

 

 

 

Ont été photographiés lors du lancement du projet (de gauche à droite) : Lady Mary  

Peters, marraine du NCDT ; Alan O’Neill, Northern Ireland Fire & Rescue Service ; Gina 

McIntyre, présidente du SEUPB ; Peter Sheridan, président du NCDT ; Paul Smith,  

Northern Ireland Prison Service ; Tracy Meharg, secrétaire permanente du ministère des 

Communautés ; Sue-Ann Steen, commissaire, PSNI ; et Alistair McGowan, président de 

Newforge. 


